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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КУЩЕВСКИЙ РАЙОН

прикАз

'/r,
января 2023 г. Nп{f

ст-ца Кущевская

о проведении семинара-практикума педагогами-психологами
для пэдагогических работников ШНОР

В соответСтвиИ С планом работы уIIравления образованием
администрации МО Кущевский район и МКУ (Центр рЕlзвития образованид1) по
методическому сопровождению школ с низкими образовательными
результатамИ В 2022-202З уrебном ГоДУ, с целью ор.а"иiац"и работы с
педагогическими работниками Шнор, п р и к а з ы в а ю:

1, Провести семинар-практикум по теме <<Анализ и стратегии р€Lзрешенияконфликтов>> для педагогических работников школ с низкими
образовательными результатами (оо м 9, i0, 16, 18,25,26,28,з2,з3)
20 янваРя 2023 года в 14.00 часов в дистанционном формате согласно плаIIу
(приложение). 

r t

ссылка на мероприrIтие будет на,,равлена дополнительно.2, Щиректору мкУ (LPO> (с.А. Балаш) подготовить выступлениrI
педагогов-психологов района на семинаре-практикуме по теме <днализ истратегии разрешения конфликтов> дJUI педагогических работников школ с
низкими образовательными резулътатами.3, Руководителям оо (J\b 9, 10, 16, |8, 25, 26, 28, з2, ЗЗ) обеспечить
участие в мероприятии членов своих коллективов.

КонтролЬ за исполнением приказа возложитъ на директора мку(I+O> Балаш С.А.
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Приложение
к приказу управления образованием
администрации МО Кущевский район
от _ января 202З года М

ГIлан проведения семинара-практикума по теме
<<Анализ и стратегия разрешениrI конфликтов>

для педагогических работников школ
с низкими образователъными результатами

1. ВстуПителъное словО зам. нач€шъника управления образованием
администрации Мо Кущевский район Петровой о.в.

2. <Преодоление вФЗможных конфликтных сиryаций междУ )лIителем и
учеником> (Приснова А.,Щ., педагог-психолог мАоУ соШ м 16 им. К.И.
Недорубова).

3. <Практико-значим€ш работа по теме <<Конфликт в системе отношений
<<Учитель - Учению> (Шелленберг н.в., педагог-психолог мАоу сош
М 1б им. К.И. Недорубова).

4. <<уровень конфликтности педагога и способы снятия эмоцион€tлъного
напряжеНил> (Магомедова л.в., педагог-психолог мАоУ соШ Jф 1 им.
Н.И. Кондратенко)

5. Подведение итогов работы (т.н. Игнатова, методист МКУ (I{PO)).

Щиректор МКУ (I-pO) С.А. Балаш


